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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


0) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74641/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31 -12-2013) γ) 
Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και ΑΔΑ: 
630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και ΑΔΑ: 
76Α1Ν-2=5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών με 
θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», δ) Την 
αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21 -03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ)εγκύ- 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Την με αριθμ. πρωτ. 


75362/28911/20-8-2014 απόφαση του Περιφερειάρχη Ιονίων 
Νήσων από την οποία προκύπτει η σύμφωνη γνώμη του, 
για τη μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., 
μετατάσσεται η Παπάζογλου Βασιλική - Βαρβάρα του Μαρ¬ 
γαρίτη, μόνιμη υπάλληλος της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων 
Π.Ε. Κεφαλληνίας, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Χημικών με βαθ¬ 
μό Ε', με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης), σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Χημικών, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων Π.Ε. Κεφαλληνίας και μετά 
το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11301α/5-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ'/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

( 2 ) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74634/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31 -12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Την με αριθμ. 
πρωτ. 18424/01-08-2014 απόφαση του Δημάρχου Γόρτυ- 
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νας από την οποία προκύπτει η σύμφωνη γνώμη του, 
για τη μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., 
μετατάσσεται η Βογιατζή Ευανθία του Χρήστου, μόνι¬ 
μη υπάλληλος του Δήμου Γόρτυνας, κατηγορίας ΠΕΙ 
κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό ΣΤ', με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης (Ν.Έβρου), σε συνιστώμενη με την 
παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαί¬ 
ου, κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του 
Δήμου Γόρτυνας και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11312α/5-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(3) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74640/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α) καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β)τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 15551/30-07-2014 απόφαση 170/2014 του Δημάρ¬ 
χου Βισαλτίας από την οποία προκύπτει η σύμφωνη 
γνώμη του, για τη μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου 
στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται η Γιαλαντζή Νικολέττα του 
Ιωάννη, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Βισαλτίας, κατη¬ 
γορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό 
Δ', με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης (Ν. Σερρών), σε συνι- 
στώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση 
δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού 
- Οικονομικού, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του 
Δήμου Βισαλτίας και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης. 


(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11308α/5-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(4) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 

Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74639/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα: 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 62993/20-8-2014 απόφαση 4825 του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης από την οποία προκύπτει η σύμφωνη 
γνώμη του, για τη μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου 
στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται η Αβραμίδου Βικτωρία του 
Παύλου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης, 
κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου Διοικητικού με βαθμό Δ', με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης), σε συνιστώ- 
μενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση 
δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου Διοικητικού, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11319α/5-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(δ) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74638/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31 -12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
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γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΛΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 13490/141989/25-8-2014 έγγραφο της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας από 
το οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώμη, για τη μετάταξη 
του ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται ο 
Μίσσας Ιωάννης του Πασχάλη, μόνιμος υπάλληλος της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός 
Ελλάδας κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωτεχνικών με βαθμό 
Ε', με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης (Ν. Καβάλας), σε συνι- 
στώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση 
δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γ εωτεχνικών, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας 
και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11274α/4-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

( 6 ) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74627/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α"/31 -12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/3Μ2-2013) 
γ) τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 50992/11075/13-8-2014 έγγραφο της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας από το 
οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώμη της, για τη μετάταξη 
του ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται 
ο Μάρας Γεώργιος του Ιωάννη, μόνιμος, υπάλληλος της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδο¬ 
νία κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γ εωτεχνικών (Δασολόγων) με 
βαθμό Ε', με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρω¬ 
μένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης (Ν. Πιερίας), σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γ εωτε¬ 
χνικών (Δασολόγων), με το βαθμό και το μισθολογικό 
κλιμάκιο που κατέχει. 


Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας και 
μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11267α/4-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(7) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ.74625/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Η με αριθμ. 
πρωτ. 15987/29-8-2014, απόφαση 457 του Δημάρχου Προ- 
σοτσάνης από την οποία προκύπτει η σύμφωνη γνώμη 
του, για τη μετάταξη του ανωτέρω υπαλλήλου στην 
Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται ο Βαφειάδης Αλέξιος του Κων¬ 
σταντίνου, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Προσοτσάνης 
κατηγορίας ΔΕΙ κλάδου Διοικητικού με βαθμό Γ', με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου, κα¬ 
τηγορίας ΔΕΙ κλάδου Διοικητικού, με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
του υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δή¬ 
μου Προσοτσάνης και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11318α/5-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ'/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

(δ) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74645/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
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287/τ.Α731-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Τ.Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α731-12-2 013) 
γ) τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 93696/9205/27-08-2014 έγγραφο της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου, από το οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώμη, για 
τη μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., 
μετατάσσεται η Σπόντη Αφροδίτη του Αθανασίου, μό¬ 
νιμη υπάλληλος της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο¬ 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Δ', με την ίδια 
σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακε¬ 
δονίας - Θράκης (Ν. Θεσσαλονίκης), σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου 
δικαίου, κατηγορίας ΤΕ κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11324α/4-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-*- 

( 9 ) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ.74630/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31-12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31 -12-2 013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2=5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 36454/1783/23-7-2014 έγγραφο της Περιφέρειας 
Βορείου Αιγαίου από το οποίο προκύπτει η σύμφωνη 
γνώμη της, για τη μετάταξη της ανωτέρω υπαλλήλου 
στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται η Τριανταφύλλου Άννα του 
Νικολάου, μόνιμη υπάλληλος της Περιφέρειας Βορείου 
Αιγαίου Π.Ε. Λέσβου, κατηγορίας ΤΕ κλάδου Τεχνολόγων 
Γεωπονίας με βαθμό Δ', με την ίδια σχέση εργασίας, 


στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης 
(Ν. Θεσσαλονίκης), σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου, κατη¬ 
γορίας ΤΕ κλάδου Τεχνολόγων Γεωπονίας, με το βαθμό 
και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της 
Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11260α/4-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ/6.10.2014). 

Ο Γενικός Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

0 °) 

*Σύσταση θέσης στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης. 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 74646/01-09-2014 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
α) με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
287/τ.Α'/31 -12-2013) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α'/26-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α'), το άρθρο 
48 του Ν. 4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α') καθώς και το άρθρο 
63 του Ν. 4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α'), β) τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/τ.Α'/31-12-2013) 
γ) Τις με αριθμ. πρωτ. 28409/16-07-2014 (αριθμ. 39 και 
ΑΔΑ: 630ΤΝ-ΩΨΑ) και 30131/31-07-2014 (αριθμ. 42 και 
ΑΔΑ: 76Α1Ν-2Ξ5) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών με θέμα «Πρόγραμμα εθελοντικής κινητικότητας», 
δ) Την αριθμ. 2/24822/ΔΠΓΚ/21-03-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΞΒΗ-ΕΡΗ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, ε) Το με αριθμ. 
πρωτ. 14608/155714/25-8-2014 έγγραφο της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας από 
το οποίο προκύπτει η σύμφωνη γνώμη, για τη μετάταξη 
της ανωτέρω υπαλλήλου στην Α.Δ.Μ.Θ., μετατάσσεται η 
Γιαννουλάκη Ελένη του Ιωάννη, μόνιμη υπάλληλος της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός 
Ελλάδας κατηγορίας ΤΕ κλάδου Διοικητικού - Λογι¬ 
στικού με βαθμό Ε', με την ίδια σχέση εργασίας, στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης (Ν. Θεσ¬ 
σαλονίκης), σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας 
και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Ν. Θεσ/νίκης: 11321α/4-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1333/Γ'/6.10.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 
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